
Verklaring inzake de belangrijkste ongunstige effecten 
van beleggingsbeslissingen op duurzaamheidsfactoren
30 juni 2023 
Financiëlemarktdeelnemer: Prudential International Assurance Plc,  
LEI: 635400T4W5MRQTBLGQ38

Pru 
part of M&G pie 



Samenvatting 
Prudential International Assurance PLC (PIA) LEI: 635400T4W5MRQTBLGQ38 neemt de belangrijkste ongunstige 
effecten van zijn beleggingsbeslissingen op duurzaamheidsfactoren in aanmerking. Deze verklaring is de 
geconsolideerde verklaring inzake de belangrijkste ongunstige effecten op duurzaamheidsfactoren van PIA. 

Deze verklaring inzake de belangrijkste ongunstige effecten op duurzaamheidsfactoren heeft betrekking op de 
referentieperiode van 1 januari t/m 31 december 2022. 

De belangrijkste ongunstige effecten (Principal Adverse Impacts, ofwel PAI's) zijn de belangrijkste negatieve effecten 
van beleggingsbeslissingen op duurzaamheidsfactoren die verband houden met (i) het klimaat en het milieu en 
(ii) sociale thema’s en arbeidsomstandigheden, eerbiediging van de mensenrechten en bestrijding van corruptie 
en omkoping. 

PIA is een in Ierland geregistreerde onderneming waaraan door de Centrale Bank van Ierland vergunning is verleend als 
verzekeringsonderneming. De Vennootschap verkoopt verzekeringsproducten met beleggingskenmerken in het VK en 
op Europese markten. PIA is een volle dochteronderneming van Prudential Assurance Company (PAC) en maakt deel 
uit van M&G plc. De verwijzing naar ‘M&G plc’ duidt aan waar PIA gedelegeerde beleggingsactiviteiten heeft of zich 
verlaat op gedeelde diensten binnen M&G. De verwijzing naar ‘PIA’ duidt op activiteiten die louter door PIA worden 
ondernomen, of voorwaarden die alleen op PIA van toepassing zijn.

De verwijzing naar ‘fondsen’ in deze verklaring betekent fondsen die door PIA worden gehouden. De PAI van 
beleggingsbeslissingen die namens deze fondsen worden genomen, wordt uitgevoerd door vermogensbeheerders van 
PIA. PIA treedt niet rechtstreeks in contact met ondernemingen waarin is belegd, in plaats daarvan overleggen wij moet 
de door ons gekozen vermogensbeheerders die namens ons in contact zijn met ondernemingen waarin is belegd. In veel 
gevallen verwijzen ondernomen of geplande acties naar activiteiten of toezeggingen van M&G plc. Dit wordt duidelijk 
gemaakt in deze verklaring over PAI’s van beleggingsbeslissingen op duurzaamheidsfactoren, dit is exclusief activa in 
externe portefeuilleproducten aangezien de mogelijkheid van PIA om met activabeheerders in dialoog te gaan en ze te 
beïnvloeden, beperkt is door de schaal van belegging in dergelijke participaties. PIA is een “financiëlemarktdeelnemer” 
volgens Verordening (EU) 2019/2088 (Verordening informatieverschaffing duurzame financiering), die vereist dat zij 
eventuele PAI's van beleggers beoordeelt op beleggingsbeslissingen op duurzaamheidsfactoren en daarover verslag 
uitbrengt aan beleggers.

De PAI van de door PIA aangehouden fondsen wordt overwogen door het totaal aan negatieve effecten op 
duurzaamheidsfactoren van de beheerde fondsbeleggingen te meten en te volgen. Binnen al deze fondsen worden 
de verplichte PAI-indicatoren overwogen, zoals uiteengezet in het ESG-beleggingsbeleid (Environmental, Social en 
Governance) en zoals beschreven in de onderstaande delen. De inspanningen op het vlak van actief eigenaarschap 
omvatten betrokkenheid, stemmen bij volmacht, het bijwonen van jaarlijkse algemene vergaderingen en staan meer 
gedetailleerd beschreven in het onderstaande deel over engagement.
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Beschrijving van de belangrijkste ongunstige effecten 
op duurzaamheidsfactoren
De verplichte indicatoren gedefinieerd door Gedelegeerde Verordening (EU) 2022/1288 van de Commissie, bestaande uit de technische reguleringsnormen (Regulatory 
Technical Standards, ofwel RTS) in het kader van de Europese Verordening inzake informatieverschaffing over duurzame financiering (SFDR), staan beschreven in tabel 1 
hieronder en hebben betrekking op beleggingen in ondernemingen waarin is belegd, overheidsschulden en vastgoed. De geselecteerde aanvullende indicatoren, volgens de RTS 
van de SFDR en de methode beschreven in het onderstaande deel “Beschrijving van het beleid om PAI's te identificeren en prioriteit te geven aan duurzaamheidsfactoren”, staan 
beschreven in tabellen 2 en 3. Voor elk van deze indicatoren heeft PIA informatie opgenomen om te beschrijven welke acties zijn ondernomen en welke zijn gepland en/of welke 
doelen zijn gesteld om de geïdentificeerde PAI's te voorkomen of te verminderen.

In overeenstemming met de RTS van de SFDR zal de informatie over het effect van de belegging van de fondsen die worden aangehouden door PIA op deze indicatoren uiterlijk 
worden gepubliceerd op 30 juni 2023, en vervolgens jaarlijks. De verstrekte informatie heeft betrekking op de periode van 1 januari t/m 31 december 2022. Vanaf 2024 wordt 
een historische vergelijking van de gegevens in het vorige verslag verstrekt. Daarna worden de gegevens jaarlijks toegevoegd totdat er een historische vergelijking van de 
resultaten over de afgelopen vijf jaar wordt verstrekt. Er zijn voor 2021 geen gegevens beschikbaar omdat dit jaar nog dateert van vóór de RTS van de SFDR, en daarom worden 
in het verslag van dit jaar geen gegevens voor het voorgaande jaar verstrekt. 

Indicatoren voor ondernemingen waarin is belegd

1 Informatie over de effecten zal uiterlijk worden gepubliceerd op 30 juni 2023, en vervolgens jaarlijks. Deze informatie heeft betrekking op de periode van 1 januari t/m 31 december van het voorgaande jaar. De effecten 
worden berekend en geïllustreerd als de gemiddelde effecten op 31 maart, 30 juni, 30 september en 31 december van elke referentieperiode.

2 Informatie over de effecten vergeleken met het voorgaande jaar zal uiterlijk worden gerapporteerd op 30 juni 2024, en vervolgens jaarlijks.
3 https://www.mandg.com/~/media/Files/M/MandG-Plc/documents/Sustainability/2022/net-zero-asset-owner-disclosure.pdf
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Tabel 1: KLIMAAT- EN ANDERE MILIEU-INDICATOREN

Ongunstige  
duurzaamheidsindicator

Maatstaf Effect1 (2022) Effect2 
( jaar n-1)

Toelichting Ondernomen acties, voor de volgende referentieperiode 
geplande acties en vastgestelde streefdoelen

Broeikasgas- 
emissies

1. BKG-emissies Scope 1  
BKG-emissies

300.535,98 tCO2e n.v.t. Dekking: 89,07%

Dekking = de 
waarde van 
beleggingen in 
ondernemingen 
waarin is belegd 
en die worden 
gehouden in 
de fondsen van 
PIA (bijv. public 
equity, publieke

Algemene benadering, ondernomen acties en geplande acties: 
PAC, dat fondsen heeft opgenomen die door PIA worden 
aangehouden, is ondertekenaar van het Net Zero Asset Owners 
Alliance (NZAOA) sinds september 2021 en zet zich in om het 
doel van netto-nul CO2-uitstoot tegen 2050 of eerder te behalen, 
in overeenstemming met de wereldwijde inspanningen om de 
opwarming te beperken tot 1,5°C. M&G plc als mandaatgever heeft 
tussentijdse doelstellingen gepubliceerd en brengt publiekelijk 
verslag uit over de voortgang hiervan. De voortgangsupdate voor 
2021 is online beschikbaar3 en de voortgangsupdate voor 2022 is 
te vinden in het duurzaamheidsverslag van M&G plc
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vastrentende 
effecten, private 
equity, private 
schuld) waar 
gegevens 
beschikbaar zijn/
de totale waarde 
van beleggingen 
in ondernemingen 
waarin is belegd 
binnen de fondsen 
van PIA

dat in juni 2023 wordt gepubliceerd4. M&G plc is ook lid van de 
Powering Past Coal Alliance (PPCA)5, een coalitie van overheden, 
bedrijven en organisaties die werken aan het bevorderen van de 
transitie van de elektriciteitsopwekking uit kolen naar schone energie. 
Het beleid inzake steenkool van de mandaatgever sluit nauw aan op 
de vereisten van PPCA.

M&G plc blijft een rol spelen door gebruik te maken van de 
middelen waarover het beschikt om veranderingen in de praktijk 
te stimuleren. Dit omvat het communiceren van duidelijke 
overgangsverwachtingen aan vermogensbeheerders en 
belanghebbenden, evenals het financieren en faciliteren van 
oplossingen om klanten te ondersteunen tijdens hun klimaattraject. 
Meer gedetailleerde informatie is te vinden in het Jaarverslag en 
het Duurzaamheidsverslag6. 

Als mandaatgever hanteert M&G plc eigen specifieke drempels 
en screeningscriteria voor kolengerelateerde beleggingen, 
overeenkomstig het standpunt van M&G plc inzake steenkool. 
Bedrijven die de kolenscreening van de mandaatgever niet halen 
en die geen geloofwaardige plannen hebben om hun zakelijke 
gedrag te wijzigen om te voldoen aan het standpunt van het 
Beleid voor mandaatgevers inzake steenkool, worden van onze 
vermogensportefeuille uitgesloten.

Het komende jaar blijft M&G plc in het beleggingsproces prioriteit 
geven aan klimaatoverwegingen door middel van onderzoeksanalyse 
en verdere engagementactiviteiten met vermogensbeheerders.

Engagement en uitsluitingen: Als mandaatgever is de 
klimaatcrisis een van de belangrijkste milieukwesties die op 
dit moment de aandacht van de wereld eisen. Wij zijn van 
oordeel dat klimaatverandering een wezenlijk effect heeft op de 
beleggingsrendementen van onze klanten. Met dit in gedachten is 
het cruciaal om de specifieke risico’s van klimaatverandering vast te 
stellen om de effecten te minimaliseren of verminderen.

We spreken met onze beleggingsbeheerders die in overleg 
treden met ondernemingen waarin is belegd, om hun gedrag te 
wijzigen en hun emissies te verminderen. Daarnaast kennen we 
ons kapitaal toe aan economische sectoren met lagere emissies 
en aan technologische oplossingen die de effecten van het 
klimaatrisico verminderen. 

Scope 
2 BKG-emissies

67.738,18

 tCO2e

n.v.t. Dekking: 89,07%

Scope 
3 BKG-emissies

2.285.686,85 

tCO2e

n.v.t. Dekking: 87,70%

Totale BKG- 
emissies

2.653.961,01

tCO2e

n.v.t. Dekking: 87,60%

2. Koolstof- 
voetafdruk 

Koolstof- 
voetafdruk

595,25 tCO2e per 
miljoen € EVIC

n.v.t. Dekking: 87,60%

3. BKG-intensiteit  
van  
ondernemingen  
waarin is belegd

BKG-intensiteit  
van  
ondernemingen  
waarin is belegd

1098,19 tCO2e per 
miljoen € omzet

n.v.t. Dekking: 88,69%

4. Blootstelling aan 
ondernemingen 
die actief zijn in de 
sector fossiele  
brandstoffen

Aandeel 
beleggingen in 
ondernemingen 
die actief 
zijn in de 
sector fossiele  
brandstoffen

10,66% n.v.t. Dekking: 92,92%

4 De Duurzaamheidsverslagen van M&G plc zijn online beschikbaar op: www.mandg.com
5 https://poweringpastcoal.org/ 
6 Het Jaarverslag en de Duurzaamheidsverslagen van M&G plc zijn online beschikbaar op: www.mandg.com



5. Het aandeel 
verbruik en 
productie van niet- 
hernieuwbare  
energie

Aandeel verbruik 
van niet-
hernieuwbare 
energiec-
onsumptie en 
niet-hernieuwbare 
energieproductie 
van 
ondernemingen 
waarin is belegd uit 
niet-hernieuwbare 
energiebronnen 
ten opzichte van 
hernieuwbare 
energiebronnen, 
uitgedrukt als 
percentage van 
de totale  
energiebronnen

76,24% n.v.t. Dekking:  
77,59%

Wij zullen onze portefeuilles weghouden van ondernemingen waarin 
is belegd en die hun emissies niet ambitieus genoeg terugdringen, 
door onze vermogensbeheerders de opdracht te geven namens ons op 
te treden.

We zijn van oordeel dan het uitsluiten van een bedrijf uit onze portefeuille 
op basis van buitensporige koolstofemissies een laatste uitweg is, die we 
alleen moeten nemen als we er zeker van zijn dat engagement niet zal 
lijden tot verandering van het gedrag.

We hebben toegezegd in gesprek te gaan met de 40 grootste bedrijven 
die bijdragen aan koolstofemissies van onze portefeuilles, om hen aan te 
moedigen hun doelen te stellen overeenkomstig de NZAOA-criteria. Deze 
emittenten zijn momenteel verantwoordelijk voor meer dan 50% van de 
emissies binnen onze aandelen- en obligatieportefeuilles.

6. De intensiteit 
van het 
energieverbruik 
per sector 
met grote  
klimaateffecten

Energieverbruik in 
GWh per miljoen 
€ omzet van 
ondernemingen 
waarin is belegd 
per sector 
met grote  
klimaateffecten

A-Landbouw, bosbouw 
en visserij: 0,09 GWh per 
miljoen € omzet

B-Mijnbouw en delving: 
14,63 GWh per miljoen 
€ omzet

C-Productie: 2,22 GWh per 
miljoen € omzet

D-Het leveren van 
elektriciteit, gas, stoom en 
airconditioning: 5,43 GWh 
per miljoen € omzet

E-Watervoorziening, 
riolering, afvalbeheer en 
saneringsactiviteiten: 0,66 
GWh per miljoen € omzet

F-Bouw: 0,07 GWh per 
miljoen € omzet

G-Groothandel en 
detailhandel, reparatie 
van motor-

n.v.t. Dekking:  
46,52%
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voertuigen en motorfietsen: 
0,43 GWh per miljoen 
€ omzet

H-Transport en opslag: 2,72 
GWh per miljoen € omzet

L-Vastgoedactiviteiten: 0,97 
GWh per miljoen € omzet

Biodiversiteit 7. Activiteiten 
met negatieve  
gevolgen voor  
biodiversiteits- 
gevoelige  
gebieden

Het aandeel 
beleggingen in 
ondernemingen 
waarin is belegd 
met vestigingen/
activiteiten in 
of bij gevoelige 
gebieden qua 
biodiversiteit en de 
activiteiten van die 
ondernemingen 
waarin is belegd 
een negatief 
gevolg heeft op 
die gebieden

0,03% n.v.t. Dekking:  
90,16%

Algemene benadering, ondernomen acties en geplande acties: 
PIA onderkent dat het implementeren van biodiversiteitsdoelen een 
uitdaging is. M&G plc blijft benaderingen ontwikkelen voor het evalueren 
van wezenlijke risico's op het vlak van biodiversiteit. Het blijft een 
uitdaging voor de hele beleggerssector om gegevens te verzamelen 
en de kwaliteit en dekking ervan binnen alle sectoren op zinvolle wijze 
te arrangeren. 

Engagement en uitsluitingen: Er zijn geen specifieke uitsluitingen op het 
vlak van biodiversiteit toegepast vanwege de hier genoemde problemen 
qua gegevensdekking. Als PIA bewijs heeft dat een fonds een aanzienlijk 
ongunstig effect heeft op biodiversiteit, hetgeen ook een schending 
is van beginsel 7 van het Global Compact van de VN, kan een besluit 
tot uitsluiting of in gesprek gaan worden overwogen overeenkomstig 
de beginselen die we hebben gepubliceerd in ons Engagementbeleid 
voor Aandeelhouders7.

Wanneer M&G plc kwantitatief bewijs heeft van een negatieve gevolgen 
voor biodiversiteitsgevoelige gebieden, wordt dit niet beschouwd als 
duurzame belegging. 

Water 8. Emissies 
naar water

Ton emissies naar 
water 
gegenereerd door 
ondernemingen 
waarin is belegd, 
per belegd miljoen 
€ uitgedrukt 
als gewogen  
gemiddelde

643,81 ton uitstoot per 
belegd miljoen €

n.v.t. Dekking:  
7,29%

Algemene benadering, ondernomen acties en geplande acties: PIA 
onderkent dat het implementeren van water- en natuurgerelateerde 
doelen een uitdaging is. M&G plc blijft benaderingen ontwikkelen voor 
het evalueren van water- en natuurgerelateerde risico's. Het blijft een 
uitdaging voor de hele beleggerssector om gegevens te verzamelen 
en de kwaliteit en dekking ervan binnen alle sectoren op zinvolle wijze 
te arrangeren.

M&G plc is lid van het Forum van de Taskforce on Nature related 
Financial Disclosures (TNFD) en ondersteunt de ontwikkeling van 
natuurgerelateerde informatieverschaffing die bij de besluitvorming over 
beleggingen van nut kan zijn. 

7 Engagementbeleid voor Aandeelhouders | Prudential (mandg.com)
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We hebben ook samengewerkt met het Carbon Disclosure Project (CDP) 
ter ondersteuning van de watervragenlijst. Hiermee verbetert de toegang 
van beleggers tot watergerelateerde gegevens die bij de besluitvorming 
van nut kunnen zijn en waarmee beleggers watergerelateerde risico’s 
beter kunnen beheren.

Engagement en uitsluitingen: Er zijn geen specifieke uitsluitingen op het 
vlak van water toegepast vanwege de hier genoemde problemen qua 
gegevensdekking. Als PIA bewijs heeft dat een fonds een aanzienlijk 
negatief effect heeft op water, kan een besluit worden overwogen tot 
uitsluiting of in gesprek gaan, overeenkomstig de beginselen die wij 
hebben gepubliceerd in ons Engagementbeleid voor Aandeelhouders.

Afval 9. Verhouding 
gevaarlijk afval en 
radioactief afval

Ton gevaarlijk afval 
en radioactief afval 
geproduceerd door 
de ondernemingen 
waarin is belegd, 
per belegd miljoen 
€ uitgedrukt als 
gewogen gemiddelde

10,90 ton gevaarlijk afval 
per belegd miljoen € 

n.v.t. Dekking:  
39,58%

Algemene benadering, ondernomen acties en geplande acties: PIA 
onderkent dat het implementeren van doelen op het gebied van gevaarlijk 
en radioactief afval een uitdaging is. M&G plc blijft benaderingen 
ontwikkelen voor het evalueren van afvalbeheer, waar van wezenlijk 
belang voor een sector, en de bijbehorende risico’s. Het blijft een 
uitdaging voor de hele beleggerssector om gegevens te verzamelen 
en de kwaliteit en dekking ervan binnen alle sectoren op zinvolle wijze 
te arrangeren.

Engagement en uitsluitingen: Er zijn geen uitsluitingen op het vlak 
van gevaarlijk en radioactief afval vanwege de hierboven genoemde 
problemen qua gegevensdekking. Als PIA bewijs heeft dat een fonds 
een aanzienlijk negatief effect heeft op gevaarlijk of radioactief afval, 
hetgeen ook een schending is van beginsel 7 van het Global Compact van 
de VN, kan een besluit worden overwogen tot uitsluiting of in gesprek 
gaan, overeenkomstig de beginselen die wij hebben gepubliceerd in ons 
Engagementbeleid voor Aandeelhouders.
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INDICATOREN VOOR SOCIALE THEMA’S EN ARBEIDSOMSTANDIGHEDEN, EERBIEDIGING VAN DE MENSENRECHTEN, EN BESTRIJDING VAN CORRUPTIE 
EN OMKOPING
Sociale  
thema’s  
en arbeids 
omstan- 
digheden

10. Schendingen van de 
beginselen van het Global 
Compact van de VN of 
van de richtlijnen voor 
multinationale ondernemingen 
van de Organisatie voor 
Economische Samenwerking en 
Ontwikkeling (OESO)

Het aandeel beleggingen in ondernemingen 
waarin is belegd die betrokken zijn geweest 
bij schendingen van de beginselen van het 
Global Compact van de VN of van de OESO-
richtlijnen voor multinationale ondernemingen

0,51% n.v.t. Dekking:  
90,08%

Algemene benadering, ondernomen acties en 
geplande acties: M&G plc ondersteunt en stimuleert 
de naleving van wereldwijde normen op het vlak van 
milieu, sociale thema's en arbeidsomstandigheden, 
mensenrechten, arbeidsnormen, anti-omkoping en anti-
corruptie. Deze normen zijn gecodificeerd in diverse 
bronnen, zoals in het United Nations Global Compact 
(UNGC), de OESO-richtlijnen voor multinationale 
ondernemingen, in de International Labor Organization 
(ILO) Tripartite Declaration of Principles Concerning 
Multinational Enterprises and Social Policy evenals 
in de leidende beginselen inzake bedrijfsleven en 
mensenrechten: Implementatie van het “Protect, 
Respect and Remedy”-kader van de Verenigde Naties. 

Deze normen vertegenwoordigen de beste praktijken 
ter ondersteuning van een duurzame samenleving, en 
M&G plc is van mening dat naleving hiervan op lange 
termijn zal leiden tot de beste resultaten voor klanten. 

Engagement en uitsluitingen: In 2021 heeft PAC, 
als onderdeel van M&G plc, het VN Global Compact 
ondertekent, waarmee wij ons verbinden aan de tien 
beginselen voor goede praktijken op het gebied van 
mensenrechten, arbeid en anti-corruptie en waarover 
we jaarlijks rapporteren. We hebben een bottom-
up beoordeling van huidige participaties (gehouden 
via onze vermogensbeheerders) uitgevoerd en 
hebben emittenten beoordeeld op het vermogen tot 
engagement en de ernst van controverses.

11. Het ontbreken 
van processen en 
nalevingsmechanismen 
voor toezicht op de naleving 
van de beginselen van het 
Global Compact van de VN 
en de OESO-richtlijnen voor 
multinationale ondernemingen

Het aandeel beleggingen in ondernemingen 
waarin is belegd zonder beleid voor het 
monitoren van de naleving van de beginselen 
van het Global Compact van de VN of 
de OESO-richtlijnen voor multinationale 
ondernemingen of zonder mechanismen 
voor klachtenafhandeling om schendingen 
van de beginselen van het Global Compact 
van de VN of de OESO-richtlijnen voor 
multinationale ondernemingen te adresseren

51,55% n.v.t. Dekking:  
91,02%

12. Niet-gecorrigeerde loonkloof 
tussen mannen en vrouwen

Gemiddelde niet-gecorrigeerde 
loonkloof tussen mannen en vrouwen bij 
ondernemingen waarin is belegd

16,59% n.v.t. Dekking:  
34,37%

Algemene benadering, ondernomen acties en 
geplande acties: M&G plc is van mening dat 
het verbeteren van diversiteit en inclusie in de 
ondernemingen waarin is belegd het beste via 
onze vermogensbeheerders kan gaan. Als onze 
vermogensbeheerders zelf organisaties zijn die 
diversiteit tonen, is de kans groter dat zij diversiteit 
beter uitdragen aan de ondernemingen waarin zij 
namens ons beleggen.

13. Genderdiversiteit in de raad 
van bestuur

De gemiddelde verhouding tussen 
vrouwelijke en mannelijke leden van de 
raad van bestuur bij ondernemingen waarin 
is belegd, uitgedrukt als percentage van 
alle bestuursleden

32,41% n.v.t. Dekking:  
91,50%



Wij zijn van mening dat wij daarom moeten werken met 
beleggingsbeheerders die zich inzetten voor het verbeteren 
en onderhouden van een passend niveau van diversiteit in 
hun management, personeelsbestand en bedrijfsmodellen. Als 
onderdeel van het selectie- en onboardingproces evalueren wij 
elke beleggingsbeheerder aan de hand van een reeks diversiteits- 
en inclusiecriteria, op basis waarvan we tot selectie overgaan. 
Als onderdeel van dit proces streven wij er ook naar om het 
diversiteitsbeleid van elke beleggingsbeheerder te evalueren en 
beoordelen wij of deze op één lijn ligt met onze doelen op het gebied 
van diversiteit en inclusie.

Hoewel diversiteit en inclusie uit veel meer aspecten bestaat dan alleen 
genderevenwicht, is het volgens ons een goed uitgangspunt om ons 
te richten op een genderdiversiteit van ten minste 30%, zodat we een 
meer diverse vertegenwoordiging bereiken. Door aan dit criterium te 
voldoen maken beleggingsbeheerders duidelijk dat zij zich inzetten 
voor het verbeteren van diversiteit in hun onderneming. 

Engagement en uitsluitingen: Indien een beheerder op dit moment 
niet voldoet aan dit criterium, zullen we proberen deze verandering te 
bewerkstelligen. Waar nodig zullen we onze beleggingsbeheerders 
aanzetten tot het overtreffen van dit criterium.

Als onderdeel van onze initiële en doorlopende due diligence 
zullen wij ook letten op de wijze waarop een beleggingsbeheerder 
de ondernemingen waarin is belegd uitdaagt tot het verbeteren 
en handhaven van diversiteit in de bedrijfsmodellen. Als de 
beleggingsbeheerders niet op één lijn liggen met onze doelen op het 
gebied van diversiteit en inclusie, zullen we met hen in dialoog treden.

14. Blootstelling aan 
controversiële wapens 
(antipersoonsmijnen, 
clustermunitie, chemische 
wapens en biologische wapens)

Het aandeel beleggingen in 
ondernemingen waarin is 
belegd die zijn betrokken bij 
de productie of verkoop van 
controversiële wapens

0,01% n.v.t. Dekking:  
92,10%

Algemene benadering, ondernomen acties en geplande acties: 
Controversiële wapens hebben een ongenuanceerde en onevenredig 
grote humanitaire impact op burgerbevolkingen. Het deel van 
beleggingen waarover verslag is uitgebracht is onderdeel van onze 
externe vermogensportefeuille. We zullen stappen ondernemen om 
de ondernemingen waarin is belegd te identificeren en in contact 
treden met de vermogensbeheerder. Als de blootstelling niet wordt 
verwijderd, zullen stappen worden genomen om beleggingen in de 
betreffende fondsen af te stoten.

Uitsluitingen: Het ESG-beleggingsbeleid sluit ondernemingen uit 
die betrokken zijn bij antipersoneelsmijnen, chemische wapens, 
clustermunitie, biologische wapens, wapens met verarmd uranium, 
niet-detecteerbare fragmentatiewapens en kernwapens buiten het 
non-proliferatieverdrag, door een omzetdrempel van 0% toe te passen 
tijdens onze screening op controversiële wapens.
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Indicatoren voor beleggingen in overheden en supranationale instellingen

Tabel 1: KLIMAAT- EN ANDERE MILIEU-INDICATOREN

Ongunstige  
duurzaamheidsindicator

Maatstaf  Effect 8 (2022) Effect 9 

( jaar n-1)
Toelichting Ondernomen acties, voor de volgende referentieperiode 

geplande acties en vastgestelde streefdoelen

Ecologisch 15. BKG-intensiteit BKG-intensiteit 
van landen waarin 
is belegd

459,28 tCO2e 
per miljoen 
€ BNP

n.v.t. Dekking: 79,03%

Dekking = de waarde 
van beleggingen 
in overheden en 
supranationale 
instellingen die worden 
aangehouden in 
fondsen van PIA waar 
gegevens beschikbaar 
zijn/de totale waarde 
van beleggingen 
in overheden en 
supranationale 
instellingen binnen 
fondsen van PIA 

Algemene benadering, ondernomen acties en geplande acties: 
Zie de algemene benadering die staat beschreven in het deel over 
emissies in tabel 1. 

Engagement/stemmen: Zie de benadering die staat beschreven in 
het deel over emissies in tabel 1.

Uitsluitingen: Zie de benadering die staat beschreven in het deel 
over emissies in tabel 1

Sociaal 16. Landen waarin 
is belegd die 
de maatschappij  
schenden

Het aantal 
landen waarin 
is belegd die de 
maatschappij 
schenden (absoluut 
aantal en relatief 
aantal gedeeld 
door alle landen 
waarin is belegd), 
zoals bedoeld in 
(internationale) 
verdragen, de 
beginselen van 
de Verenigde 
Naties en, indien 
van toepassing, 
de nationale  
wetgeving

Absoluut: 4 
(aantal unieke 
landen die 
de maatschappij  
schenden)

Relatief: 4,60% 
(percentage van 
unieke landen die 
de maatschappij  
schenden)

n.v.t. Dekking: 100,00% Algemene benadering, ondernomen acties en geplande acties: 
PIA controleert een reeks landgegevens waaronder sancties tegen 
staten, personen en juridische entiteiten. 

Uitsluitingen: Landen worden beoordeeld op sancties voor 
het schenden van de maatschappij voordat PIA besluit te 
beleggen in overheden en supranationale instellingen. Als 
we schendingen van mensenrechten, moderne slavernij of 
schendingen van de hiermee samenhangende wetgeving van de 
landen waarnemen, vermoeden of ervaren, gaan we in dialoog 
met vermogensbeheerders indien we van mening zijn dat 
ondernemingen in hun toeleveringsketen een risico lopen op het 
schenden van de maatschappij.

8 Informatie over de effecten zal uiterlijk worden gepubliceerd op 30 juni 2023, en vervolgens jaarlijks. Deze informatie heeft betrekking op de periode van 1 januari t/m 31 december van het voorgaande jaar. De effecten 
worden berekend en geïllustreerd als de gemiddelde effecten op 31 maart, 30 juni, 30 september en 31 december van elke referentieperiode.

9  Informatie over de effecten vergeleken met het voorgaande jaar zal uiterlijk worden gerapporteerd op 30 juni 2024, en vervolgens jaarlijks.
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Indicatoren voor beleggingen in vastgoedactiva

Ongunstige  
duurzaamheidsindicator

Maatstaf Effect10 (2022) Effect11 

( jaar n-1) 
Toelichting Ondernomen acties, voor de volgende referentieperiode 

geplande acties en vastgestelde streefdoelen

Fossiele  
brandstoffen

17. Blootstelling 
aan fossiele 
brandstoffen 
via vastgoedactiva

Het aandeel 
beleggingen in 
vastgoedactiva 
dat is betrokken 
bij het winnen, 
opslaan, vervoeren 
of produceren 
van fossiele  
brandstoffen

0,04% n.v.t. Dekking: 100,00%

Dekking = de waarde 
van beleggingen in 
directe vastgoed- 
beleggingen die 
worden aangehouden 
in fondsen van PIA 
waar gegevens 
beschikbaar zijn/de 
totale waarde van 
directe vastgoed- 
beleggingen binnen 
fondsen van PIA

Algemene benadering, ondernomen acties en geplande acties: 
M&G plc overweegt de blootstelling aan fossiele brandstoffen in 
vastgoedactiva op het moment van aankoop. Over het algemeen 
is de meest voorkomende blootstelling aan vastgoed dat is 
betrokken bij het winnen, opslaan, vervoeren of produceren van 
fossiele brandstoffen bij benzinestations die zijn verbonden aan 
supermarkten. Er zijn geen uitsluitingen toegepast. Het aandeel 
van de gerapporteerde beleggingen is onderdeel van onze externe 
vermogensportefeuille. Wij zullen stappen ondernemen om de 
ondernemingen waarin is belegd te identificeren en in contact 
treden met de vermogensbeheerder als onderdeel van onze 
transitie naar netto-nul.

Energie- 
efficiëntie

18. Blootstelling 
aan energie- 
inefficiënte  
vastgoedactiva

Het aandeel 
beleggingen 
in energie- 
inefficiënte  
vastgoedactiva

51,73% Dekking: 80,66% Algemene benadering, ondernomen acties en geplande acties: 
M&G plc overweegt de blootstelling aan energie-inefficiënte activa, 
zowel bij verwerving als bij regelmatige evaluaties op fondsniveau. 
Dit omvat toezicht op de verdeling van verschillende gecertificeerde 
ratings van energieprestaties van vastgoed dat wordt aangehouden 
in vastgoedfondsen.

Uitsluitingen: M&G vastgoedfondsen sluiten momenteel geen 
activa uit op basis van energie-efficiëntie. Het fonds weegt echter 
de energieprestatierating mee als onderdeel van de due diligence 
van vastgoedactiva, waarbij rekening wordt gehouden met de 
regelgeving van de lokale markt. Daarbij wordt tevens nagegaan of 
bij de beleggingsbeoordeling rekening is gehouden met de kosten 
die gemoeid zijn met het tot een efficiënte norm komen. Er mag niet 
worden belegd als het risico bestaat dat huidige of toekomstige 
vereisten op het vlak van energieprestaties niet haalbaar zijn. Er 
zijn momenteel geen uitsluitingen toegepast op energie-inefficiënte 
vastgoedactiva die in externe portefeuilles worden gehouden, 
maar we zullen dit overwegen in het kader van onze transitie 
naar netto-nul.

10  Informatie over de effecten zal uiterlijk worden gepubliceerd op 30 juni 2023, en vervolgens jaarlijks. Deze informatie heeft betrekking op de periode van 1 januari t/m 31 december van het voorgaande jaar. De effecten 
worden berekend en geïllustreerd als de gemiddelde effecten op 31 maart, 30 juni, 30 september en 31 december van elke referentieperiode.

11  Informatie over de effecten vergeleken met het voorgaande jaar zal uiterlijk worden gerapporteerd op 30 juni 2024, en vervolgens jaarlijks.
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Andere indicatoren voor de belangrijkste ongunstige effecten op duurzaamheidsfactoren

Aanvullende klimaat- en andere milieugerelateerde indicatoren: 

Indicatoren voor ondernemingen waarin is belegd 

Tabel 2: KLIMAAT- EN ANDERE MILIEU-INDICATOREN

Ongunstig effect 
op duurzaamheid

Ongunstige 
effecten 
op duurzaam- 
heidsfactoren 
(kwalitatief 
of kwantitatief)

Maatstaf Effect12  
(2022)

Effect13 

( jaar n-1) 
Toelichting Ondernomen acties, voor de volgende referentieperiode 

geplande acties en vastgestelde streefdoelen

Emissies 4. Beleggingen in 
ondernemingen 
zonder initiatieven 
op het vlak van  
koolstofemissie- 
reductie

Het aandeel 
beleggingen in 
ondernemingen 
waarin is 
belegd zonder 
initiatieven op 
het vlak van  
koolstofemissie- 
reductie gericht 
op afstemming 
op het akkoord 
van Parijs

36,94% n.v.t. Dekking: 91,33%

Dekking = de 
waarde van 
beleggingen in 
ondernemingen 
waarin is belegd 
binnen de fondsen 
van PIA (bijv. public 
equity, publieke 
vastrentende 
effecten, private 
equity, private 
schuld) waar 
gegevens 
beschikbaar zijn/
de totale waarde 
van beleggingen 
in ondernemingen 
waarin is belegd 

Algemene benadering, ondernomen acties en geplande 
acties: Zie de algemene benadering die staat beschreven in 
het deel over emissies in tabel 1. Deze maatstaf ondersteunt 
inzicht in de blootstelling van een onderneming aan 
overgangsrisico's door geen initiatieven te hebben op het 
vlak van koolstofemissiereductie gericht op afstemming 
op het akkoord van Parijs, noch zijn afgestemd op onze 
eigen klimaattoezeggingen 

Engagement/stemmen: Zie de benadering die staat beschreven 
in het deel over emissies in tabel 1.

Uitsluitingen: Zie de benadering die staat beschreven in het deel 
over emissies in tabel 1.

12  Informatie over de effecten zal uiterlijk worden gepubliceerd op 30 juni 2023, en vervolgens jaarlijks. Deze informatie heeft betrekking op de periode van 1 januari t/m 31 december van het voorgaande jaar. De effecten 
worden berekend en geïllustreerd als de gemiddelde effecten op 31 maart, 30 juni, 30 september en 31 december van elke referentieperiode.

13  Informatie over de effecten vergeleken met het voorgaande jaar zal uiterlijk worden gerapporteerd op 30 juni 2024, en vervolgens jaarlijks.
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Aanvullende indicatoren voor sociale thema's en arbeidsomstandigheden, eerbiediging van de mensenrechten en bestrijding van corruptie en omkoping: 

Indicatoren voor ondernemingen waarin is belegd  

Tabel 3: INDICATOREN VOOR SOCIALE THEMA’S EN ARBEIDSOMSTANDIGHEDEN, EERBIEDIGING VAN DE MENSENRECHTEN, EN BESTRIJDING VAN CORRUPTIE 
EN OMKOPING
Ongunstig effect 
op duurzaamheid

Ongunstige effecten 
op duurzaamheids- 
factoren (kwalitatief 
of kwantitatief)

Maatstaf Effect14  

(2022)
Effect15 

( jaar n-1) 
Toelichting Ondernomen acties, voor de volgende referentieperiode 

geplande acties en vastgestelde streefdoelen

Sociale thema’s en  
arbeidsomstandig- 
heden

1. Beleggingen in 
ondernemingen zonder 
beleid ter preventie 
van arbeidsongevallen

Het aandeel 
beleggingen in 
ondernemingen 
zonder beleid ter 
preventie van  
arbeidsonge- 
vallen

18,30% n.v.t. Dekking: 92,69%

Dekking = de waarde 
van beleggingen in 
ondernemingen waarin 
is belegd binnen de 
fondsen van PIA 
(bijv. public equity, 
publieke vastrentende 
effecten, private equity, 
private schuld) waar 
gegevens beschikbaar 
zijn/de totale waarde 
van beleggingen in 
ondernemingen waarin 
is belegd

Algemene benadering, ondernomen acties en geplande 
acties: Deze maatstaf wordt gebruikt ter ondersteuning van 
het beoordelen van de blootstelling aan gezondheids- en 
veiligheidsrisico's van een onderneming. Het niet beheersen van 
gezondheids- en veiligheidsrisico's kan leiden tot aanzienlijke 
boetes, sancties en tot reputatieschade. 

Het overwegen van dit onderwerp ondersteunt tevens de 
fundamentele beginselen en rechten op het werk van de ILO 
evenals de noodzaak om de mensenrechten te beschermen en 
te eerbiedigen zoals beschreven in de United Nations Guiding 
Principles for Business and Human Rights (UNGP). 

Engagement en uitsluitingen: Zie de benadering van sociale 
thema's en arbeidsomstandigheden die staat beschreven in tabel 
1 hierboven.

Mensenrechten 9. Het ontbreken 
van een  
mensenrechtenbeleid

Het aandeel 
beleggingen in 
entiteiten zonder  
mensenrechten- 
beleid

12,25% n.v.t. Dekking: 92,98% Algemene benadering, ondernomen acties en geplande 
acties: Deze maatstaf wordt gebruikt ter ondersteuning van het 
beoordelen van de blootstelling aan mensenrechtenrisico's van 
een onderneming. Het niet beheersen van mensenrechten kan 
leiden tot aanzienlijke boetes, sancties en tot reputatieschade.

Engagement/stemmen en uitsluitingen: Als we schendingen 
van mensenrechten, moderne slavernij of schendingen 
van de hiermee samenhangende wetgeving van de landen 
waarnemen, vermoeden of ervaren, gaan we in dialoog 
met vermogensbeheerders indien we van mening zijn dat 
ondernemingen in hun toeleveringsketen een risico lopen op het 
schenden van de mensenrechten.

14 Informatie over de effecten zal uiterlijk worden gepubliceerd op 30 juni 2023, en vervolgens jaarlijks. Deze informatie heeft betrekking op de periode van 1 januari t/m 31 december van het 
voorgaande jaar. De effecten worden berekend en geïllustreerd als de gemiddelde effecten op 31 maart, 30 juni, 30 september en 31 december van elke referentieperiode.

15 Informatie over de effecten vergeleken met het voorgaande jaar zal uiterlijk worden gerapporteerd op 30 juni 2024, en vervolgens jaarlijks.
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Bestrijding 
van corruptie 
en omkoping

15. Het ontbreken 
van een beleid 
ter bestrijding 
van corruptie 
en omkoping

Het aandeel beleggingen 
in entiteiten zonder 
beleid ter bestrijding van 
corruptie en omkoping 
dat in overeenstemming 
is met het Verdrag van 
de Verenigde Naties 
tegen corruptie

3,01% n.v.t. Dekking:  
92,96%

Algemene benadering: Deze maatstaf wordt gebruikt ter 
ondersteuning van het beoordelen van de blootstelling aan corruptie- 
en omkopingrisico's van een onderneming. Het niet beheersen 
van deze risico's kan leiden tot aanzienlijke boetes, sancties en 
tot reputatieschade. 

M&G plc is gebonden aan en moet zich houden aan alle relevante wet- 
en regelgeving met betrekking tot witwaspraktijken, het financieren van 
terrorisme, sancties, fraude, omkoping, corruptie en belastingontduiking 
“financiële misdrijven”) in de landen waarin M&G plc actief is, van plan is 
actief te worden of enige zakelijke activiteit uitvoert.

M&G plc ondersteunt actief de wereldwijde strijd tegen financiële 
misdrijven en is voornemens situaties waarbij dergelijk misdadig gedrag 
te voorkomen, op te sporen en, indien nodig, te melden aan de bevoegde 
autoriteiten en toezichthouders. M&G plc zet zich in voor de preventie 
van financiële misdrijven en streeft ernaar dat alle medewerkers van 
M&G plc de hoogst mogelijke normen handhaven ten aanzien van 
bewustzijn en misdaadpreventie.

Uitsluitingen: M&G plc houdt zich aan de toepasselijke financiële 
sanctiestelsels, die minimaal, maar niet beperkt zijn tot die van: 

• de Veiligheidsraad van de Verenigde Naties;

• het Office of Foreign Assets Control (OFAC) van het Amerikaanse 
Ministerie van Financiën;

• de Raad van de Europese Unie en

• alle andere sanctieautoriteiten in de landen waarin M&G plc actief is. 

Elke onderneming die door één van deze stelsels wordt gesanctioneerd, 
wordt automatisch uitgesloten van het beleggingsuniversum.

Als PIA bewijs heeft dat een onderneming, die niet is onderworpen aan 
de bovengenoemde sancties, aanzienlijke problemen heeft in verband 
met omkoping en corruptie, zal er contact worden opgenomen met de 
vermogensbeheerder en met een mogelijke uitsluiting als gevolg.
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Beschrijving van het beleid voor het 
identificeren en prioriteren van de 
belangrijkste ongunstige effecten 
op duurzaamheidsfactoren
Identificatie van de belangrijkste ongunstige effecten: 

De SFDR definieert PAI als het negatieve effect, dat 
wordt veroorzaakt door een beleggingsbeslissing of 
beleggingsadvies, op duurzaamheidsfactoren, te weten: 

• Milieufactoren 

• Sociale thema’s en arbeidsomstandigheden

• Het eerbiedigen van mensenrechten

• Bestrijding van corruptie en omkoping

De PAI's worden gemeten aan de hand van een reeks 
wettelijk vastgestelde “indicatoren”, zoals uiteengezet 
in tabel 1, 2 en 3 hierboven, waarmee op vergelijkbare 
en systematische wijze effecten worden gemeten 
op (i) het klimaat en het milieu en (ii) sociale thema’s 
en arbeidsomstandigheden, het eerbiedigen van de 
mensenrechten en bestrijding van corruptie en omkoping. 

PIA is een dochteronderneming van Prudential Assurance 
Company (‘PAC’) en voldoet aan de eisen die zijn 
gepubliceerd in het ESG-beleggingsbeleid van PAC (het 
ESG-beleggingsbeleid) dat wordt toegepast op alle fondsen 
die door de benoemde portefeuillebeheerder van PIA 
worden beheerd, beschrijft de ESG-beleggingsbeginselen 
die worden gehanteerd om alle beleggingen die als 
mandaatgever worden gedaan te onderbouwen en te 
sturen. Deze beginselen zijn in overeenstemming met 
de ESG-principes van M&G plc en weerspiegelen het 
doel en de bedrijfswaarden, namelijk zorgvuldigheid 
en integriteit. Het overwegen van PAI-indicatoren en 
duurzaamheidsrisico's wordt weerspiegeld in het ESG-
beleggingsbeleid, en met name het volgende beginsel:

• Beginsel A: We nemen ESG-factoren in overweging 
die een wezenlijke financiële impact kunnen hebben 
en nemen deze op in onze beleggingsanalyse- en 
besluitvormingsprocessen. Voor alle beleggingen zijn 
wij van mening dat aandacht voor de gevolgen voor de 
maatschappij en het milieu onderdeel moet uitmaken van 
het investeerdersrentmeesterschap en dat dit overeen 
moet komen met onze fiduciaire plicht ten aanzien van 
onze klanten. 

Het identificeren en overwegen van PAI's gebeurt 
op de volgende manieren, in overeenstemming met 
het ESG-beleggingsbeleid: 

• ESG-factoren, waaronder die inherent aan PAI’s, worden 
overwogen in de context van onze jaarlijkse ESG-/
engagementprioriteiten en ESG-integratieprocessen. Zoals 
nauwkeurig beschreven in het ESG-beleggingsbeleid van 
PAC verwachten we van onze beleggingsbeheerders 
dat zij in contact treden met de ondernemingen waarin is 

belegd om de impact van klimaatverandering binnen hun 
activiteiten te matigen, diversiteit te verbeteren en het 
voorkomen van moderne slavernij in toeleveringsketens 
te verminderen.

• Voor onze portefeuilles die vallen binnen het 
toepassingsgebied van de SFDR zullen we, indien van 
toepassing of passend, ten minste één keer per jaar de 
impact van onze betrokkenheid ten aanzien van PAI’s 
voor de ondernemingen waarin is belegd beoordelen. Als 
er onvoldoende vooruitgang wordt geboekt, passen we 
onze engagementaanpak dienovereenkomstig aan, alsook 
de processen tijdens engagementen, waaronder onze 
escalatiestrategie. We zijn van mening dat engagement 
op deze manier ertoe zal lijden dat na verloop van tijd de 
ernst van de PAI’s afneemt.

PIA houdt rekening met een PAI op entiteitsniveau door de 
totale negatieve effecten op duurzaamheidsindicatoren van 
fondsen die door de Vennootschap worden gehouden, te 
meten en te controleren.

Governance met betrekking tot beleid:

het ESG-beleggingsbeleid is eigendom van de PAC 
Chief Investment Officer of van hun gedelegeerde 
plaatsvervanger. Het ESG-beleggingsbeleid werd voor 
het eerst ingevoerd in 2021 en voor het laatst bijgewerkt 
in december 2022. Dit Beleid is goedgekeurd door de 
Executive Investment Oversight Committee (EIOC) van 
Corporate Retail & Savings en wordt ten minste eenmaal 
per jaar bijgewerkt. Voorgestelde wijzigingen als resultaat 
van het bijwerken moeten worden goedgekeurd door de 
EIOC. De voorzitter kan eventuele materiële wijzigingen 
escaleren naar de Raad van Bestuur van PAC voor 
definitieve goedkeuring.

Methoden om indicatoren te selecteren: 

Het ESG-beleggingsbeleid van PAC beschrijft het kader 
voor de benadering van ESG en duurzaamheid. Specifieke 
samenhangende vereisten zijn vastgelegd in het PIA-
beleggingsbeleid en de PAI-rapportagenormen.

• Klimaatverandering

• Diversiteit en inclusie 

Deze kerngebieden zijn geïdentificeerd vanwege hun belang 
voor alle sectoren en markten, hun mogelijke materialiteit 
wat betreft financiële prestaties en/of de gevolgen voor de 
maatschappij en het milieu van negatieve prestaties op deze 
punten door de beleggingen. 

Naast de achttien verplichte PAI-indicatoren (veertien 
bedrijfsindicatoren, twee overheidsindicatoren en 
twee vastgoedindicatoren) die in deze verklaring staan 
beschreven (in tabel 1 hierboven) vereisen de SFDR en 
de RTS van de SFDR dat ten minste twee (2) aanvullende 
opt-in indicatoren worden geïdentificeerd en gerapporteerd 
(volgens tabel 2 en 3 hierboven), waarvan er ten minste één 
(1) betrekking heeft op milieufactoren en de andere op een 
sociale factor.



PIA heeft de volgende principes gebruikt om de aanvullende 
indicatoren te selecteren: 

• Materialiteit: de toepasbaarheid van de indicatoren voor 
het gehele activabestand om ervoor te zorgen dat de 
verstrekte gegevens zowel op samengevoegd als op 
individueel niveau zinvol en verhelderend zijn. Materialiteit 
houdt tevens rekening met de waarschijnlijkheid van het 
zich voordoen en de ernst van die PAI's. Afstemming op 
de hierboven beschreven belangrijkste aandachtspunten 
van M&G plc. 

• Blijvende relevantie: de geselecteerde indicatoren zijn 
binair in plaats van relatief, hetgeen betekent dat de 
gegevens waarschijnlijk voor elk jaar consistent zijn 
en dat de indicatoren relevant blijven. Dit maakt een 
toekomstgerichte benadering van het verzamelen van 
PAI-gegevens mogelijk om de vergelijkbaarheid tussen 
sectoren en activaklassen te garanderen. De binaire 
aard van de indicatoren toont de aan- of afwezigheid 
van essentiële beheersmaatregelen aan die doorgaans 
wijzen op de kracht en effectiviteit van het bestuur van de 

onderneming waarin is belegd.

• Beschikbaarheid van gegevens: om ervoor te zorgen 
dat er voldoende, nauwkeurige en zinvolle dekking voor 
verslaglegging is en blijft.

De selectie van aanvullende indicatoren wordt jaarlijks 
herzien door het Sustainability Steering Committee (de 
Stuurgroep Duurzaamheid) voor M&G plc als geheel 
en vervolgens toegepast, naast de bredere herziening 
door de bovenstaande factoren te overwegen, die de 
waarde erkennen die PAI-indicatoren in hun totaliteit 
bieden en er tegelijkertijd rekening wordt gehouden met 
de beschikbaarheid van gegevens, de materialiteit en de 
blijvende relevantie van het zich voordoen in de portefeuille.



Tabel 4: Aanvullende door PIA geselecteerde PAI-indicatoren en de gebruikte selectiemethode

Ongunstig effect 
op duurzaamheid

Indicatoren voor 
ondernemingen 
waarin is belegd

Maatstaf
Rechtvaardiging voor 
het selecteren als 
aanvullende indicator 

Aanvullende klimaat- en andere milieugerelateerde indicatoren (zoals geselecteerd uit tabel 2 RTS16)
Emissies Beleggingen in 

ondernemingen 
zonder initiatieven 
op het vlak 
van koolstofemissie- 
reductie (aanvullende 
indicator nr. 4)

Het aandeel beleggingen in 
ondernemingen waarin is belegd 
zonder initiatieven op het vlak 
van koolstofemissiereductie 
gericht op afstemming op het 
akkoord van Parijs

1. Materieel, in ons begrip, 
qua blootstelling van 
een onderneming 
aan overgangsrisico's 

2. Zeer relevant in alle sectoren 

3. Beschikbaarheid van 
gegevens - hoog 

Aanvullende indicatoren voor sociale thema's en arbeidsomstandigheden, eerbiediging van de mensenrechten, en 
bestrijding van corruptie en omkoping (zoals geselecteerd uit tabel 3 RTS) 
Sociale thema’s en  
arbeidsomstandig- 
heden

Beleggingen in 
ondernemingen 
zonder beleid ter 
preventie van  
arbeidsongevallen

(aanvullende 
indicator nr. 1)

Het aandeel beleggingen 
in ondernemingen zonder 
beleid ter preventie 
van arbeidsongevallen

1. Materieel, in ons begrip, 
qua blootstelling van 
een onderneming 
aan gezondheids- 
en veiligheidsrisico's 

2. Zeer relevant in alle sectoren

3. Beschikbaarheid van 
gegevens - hoog 

Mensenrechten Het ontbreken 
van een  
mensenrechtenbeleid

(aanvullende 
indicator nr. 9) 

Het aandeel 
beleggingen in entiteiten 
zonder mensenrechtenbeleid

1. Belangrijk gegevenspunt 
om meer inzicht te krijgen 
in mensenrechtenrisico's en 
het naleven van het Global 
Compact van de VN/de  
OESO-richtlijnen/wereldwijde  
normen 

2. Zeer relevant in alle sectoren, 
vooral nuttig voor sectoren/
ondernemingen met een 
hoog mensenrechtenrisico

3. Beschikbaarheid van 
gegevens - hoog

Bestrijding 
van corruptie 
en omkoping

Het ontbreken 
van een beleid 
ter bestrijding 
van corruptie 
en omkoping

(aanvullende 
indicator nr. 15) 

Het aandeel beleggingen 
in entiteiten zonder beleid 
ter bestrijding van corruptie 
en omkoping dat in 
overeenstemming is met het 
Verdrag van de Verenigde Naties 
tegen corruptie

1. Belangrijk gegevenspunt 
om meer inzicht te krijgen in 
corruptie- en omkopingrisico's 
en het naleven van het Global 
Compact van de VN/de  
OESO-richtlijnen/wereldwijde  
normen 

2. Zeer relevant in alle sectoren, 
vooral nuttig voor sectoren/
ondernemingen met een 
hoog mensenrechtenrisico

3. Beschikbaarheid van 
gegevens - hoog 

16 https://ec.europa.eu/finance/docs/level-2-measures/C_2022_1931_1_EN_annexe_acte_autonome_part1_v6.pdf 
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Foutmarge in de methoden van PIA: 

De berekening van de PAI's is gebaseerd op de gemiddelde 
ongunstige effecten van de beleggingen van PIA aan het 
einde van elk kwartaal (31 maart, 30 juni, 30 september 
en 31 december). De bedoeling van het gebruik van vier 
gegevenspunten is om de verandering in beleggingen 
tijdens een bepaald begrotingsjaar vast te leggen, 
aangezien sommige beleggingen niet van het begin tot het 
einde van de betreffende periode worden aangehouden 
en hun relatieve gewicht in de loop van de tijd kan 
veranderen. Zelfs met deze benadering blijft er de beperking 
dat beleggingen die slechts tussen twee van deze data 
worden aangehouden niet worden opgenomen in de 
verstrekte impactwaarden.

De verstrekte waarden voor ongunstige effecten zijn 
geen samenvoeging van de gehele ongunstige effecten 
van de entiteit, maar de samenvoeging van gevolgen die 
worden veroorzaakt door blootstelling aan verschillende 
soorten activaklassen (ondernemingen waarin is belegd, 
overheden en supranationale instellingen of vastgoedactiva) 
in de betreffende indicatoren van tabel 1 in bijlage I. Om 
meer transparantie te bieden bij het beoordelen van de 
ongunstige effecten, staat voor elke indicator de dekking 
vermeld. Dat wordt als volgt berekend: 

Dekkingspercentage = de waarde van beleggingen 
waarvoor gegevens beschikbaar zijn/de waarde van in 
aanmerking komende activa (geschiktheid wordt berekend 
door de waarde van alle onderliggende participaties 
op te tellen, zijnde bedrijfsparticipaties volgens de 
maatstaven van ondernemingen waarin is belegd, alle 
overheidsparticipaties volgens overheidsmaatstaven en alle 
directe vastgoedparticipaties volgens vastgoedmaatstaven) 

De methode voor het identificeren van een PAI is altijd 
afhankelijk van de beschikbaarheid en kwaliteit van 
de gegevens. PIA is afhankelijk van de kwaliteit van 
de gegevens die worden ontvangen van bijvoorbeeld 
ondernemingen waarin is belegd en externe 
gegevensaanbieders. Voor zover mogelijk wordt voorrang 
gegeven aan de gegevens die zijn gerapporteerd door 
ondernemingen waarin is belegd. Dit wordt gedaan 
om de afhankelijkheid van schattingen van derden tot 
een minimum te beperken, hetgeen bijdraagt aan het 
verbeteren van de algehele kwaliteit van de gegevens 
die M&G plc gebruikt als input in zijn processen op het 
vlak van beleggingen en actief eigenaarschap. Wanneer 
gerapporteerde gegevens niet beschikbaar of van 
voldoende kwaliteit zijn, kan PIA ervoor kiezen gebruik 
te maken van proxygegevens die worden verstrekt door 
externe gegevensaanbieders als PIA van mening is dat 
de kwaliteit van deze gegevens solide en zinvol is. Een 
beperking wat betreft de beschikbaarheid van gegevens 
is dat PIA mogelijk niet in dezelfde mate informatie kan 
verzamelen over het effect van indirecte beleggingen, zoals 
fund of funds-beleggingen en bepaalde derivaten of private 
ondernemingen, hoewel alles in het werk wordt gesteld om 
deze informatie te verzamelen. PIA streeft voortdurend naar 

het verbeteren van de gegevensdekking en -kwaliteit. 

Gegevensbronnen:

PIA gebruikt het Investment Data Platform van M&G 
Investments voor toegang tot een centraal datameer 
voor duurzaamheidsgegevens en om PAI-rapporten te 
genereren van entiteiten die afkomstig zijn van verschillende 
bronnen, waaronder externe gegevensaanbieders, direct 
van ondernemingen of activa waarin is belegd en van 
de bedrijfseigen ESG-systemen en uitsluitingslijsten van 
M&G plc. Voor een bepaalde indicator kunnen meerdere 
gegevensbronnen worden gebruikt. Datasourcing kan het 
volgende omvatten: 

i. Externe gegevensaanbieders die namens PIA ESG-
gegevens (inclusief PAI-gegevens) verzamelen (hetgeen 
een directe compilatie, beoordeling of berekening ten 
opzichte van PAI's kan inhouden).

ii. Directe verwerving van ondernemingen of activa in 
de portefeuille 

iii. Onderzoek of beoordeling op afstand (kwalitatief 
of kwantitatief).

Bij de selectie van een aanbieder voor PAI-gebruik wordt 
rekening gehouden met de volgende aspecten: 

i. De kwaliteit en nauwkeurigheid van gegevens: 
of het product van de aanbieder nauwkeurige 
informatie verstrekt

ii. De beschikbaarheid van gegevens: breedte van de 
dekking voor het brede scala activaklassen 

iii. Gegevensmethode: of de gebruikte methoden en 
bedrijfseigen tools of schattingen in overeenstemming 
zijn met de wettelijke vereisten en/of de vereisten van PIA 

iv. Marktpositie: de markt van ESG-gegevensaanbieders 
blijft zich ontwikkelen. Bij de selectie dient rekening 
gehouden te worden met de huidige omvang van het 
klantenbestand en de marktpositie, de voortdurende 
ontwikkeling en met marktconsolidatie 

v. Gebruiksgemak: wordt de aanbieder al binnen heel 
M&G Group gebruikt voor datasourcing (om al dan niet 
duurzame redenen)

vi. Flexibiliteit: ervoor zorgen dat geen enkele 
gegevensaanbieder of -samensteller de volledige 
controle heeft en dat de groep naar behoefte gegevens 
en informatie kan verkrijgen

De PAI-methode van PIA past een reeks gegevens toe 
waaronder waarden, scores en wegingen die afkomstig zijn 
van ondernemingen waarin is belegd en van verschillende 
externe gegevensaanbieders. Voor een bepaalde indicator 
kunnen meerdere gegevensbronnen worden gebruikt. Het 
bovenstaande geeft ook de gegevenshiërarchie aan die 
is opgebouwd voor het beheer van PAI-gegevens in het 
Investment Data Platform van M&G: 
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i. Voor publieke ondernemingen: de primaire bron is MSCI. 
Als er geen gegevens beschikbaar zijn van MSCI, probeer 
dan gegevens te verkrijgen bij Bloomberg. 

ii. Voor private ondernemingen: de gegevenshiërarchie 
voor publieke ondernemingen is eerst van toepassing. 
Voor leningen met hefboomwerking is de bron Findox. 
Voor andere private ondernemingen en fondsen is de 
bron Apex of via gegevensverzamelingsprocessen 
op afstand. 

iii. Als de bovenstaande gegevensbronnen ontoereikend 
zijn, staan de SFDR-voorschriften toe dat er proxy- 
of geschatte gegevens worden gebruikt. Op dit 
moment wordt dat alleen gebruikt als het via een 
gegevensleverancier wordt verstrekt, en er worden 
momenteel geen bedrijfseigen M&G-tools gebruikt 
voor schattingen. 

iv. PAI 10 - Schendingen van de beginselen van het 
VN Global Compact of van de OESO-richtlijnen 
voor multinationale ondernemingen, voor deze 
rapportage wordt als bron de bedrijfseigen M&G Global 
Norms Exclusion-lijst (Uitsluitingslijst Wereldwijde 
Normen) gebruikt. 

De gegevens worden op een zo goed mogelijke manier 
verzameld. PIA is van mening dat de bovenstaande 
gegevensverzamelingsprocessen en het betrekken van 
gegevens van derden het mogelijk maken om de beste 
inspanningen aan te tonen. Het onvolgroeide ESG-
gegevenslandschap betekent echter dat er hiaten zullen 
zijn in de gegevens ten opzichte van alle verplichte en 
opt-in indicatoren, zoals uitgelegd in deze verklaring. 
Gegevens over bepaalde activaklassen (bijv. private 
activa, gesecuritiseerde activa, enz.) zijn van nature 
minder beschikbaar en inherent moeilijker te meten en te 
verkrijgen. De kwaliteit van de gegevens kan ook slecht 
zijn, en in sommige gevallen worden uitgesloten van 
de gegevens in deze verklaring vanwege kwaliteits- en 
betrouwbaarheidsproblemen. PIA stelt voor zover mogelijk 
alles in het werk om deze gegevens te verkrijgen en 
streeft ernaar de blootstelling aan PAI's waar mogelijk 
zowel kwantitatief als kwalitatief te beoordelen, met 
name wanneer kwantitatieve gegevens niet beschikbaar 
zijn. Vanwege de beschikbaarheid van gegevens en de 
mogelijkheid om naar de onderliggende participaties te 
kijken, berekent PIA momenteel de ongunstige effecten 
van derivaten of door activa gedekte effecten (ABS'en) 
niet. Deze benadering wordt heroverwogen wanneer 
dit soort beleggingen beter kan worden beoordeeld. Als 
zodanig is PIA momenteel niet in staat gegevens voor deze 
activaklassen te rapporteren en zijn ze niet opgenomen in 
de bovenstaande gegevens. 

PIA past verschillende maatregelen toe om de kwaliteit 
van de gegevens te controleren, zowel gegevens van 
derden als interne. Om een robuuste en passende kwaliteit 
van de gegevens en toezicht daarop te waarborgen, is 
er een reeks controles ingebouwd bij de sourcing, het 

matchen, het transformeren en het distribueren van 
gegevens. Deze controles zijn gericht op de zes dimensies 
van gegevenskwaliteit, namelijk juistheid, volledigheid, 
tijdigheid, uniekheid, consistentie en geldigheid. De 
controles omvatten, maar zijn niet beperkt tot het alert 
volgen van gegevensfeeds, regels voor gegevenskwaliteit 
en het integreren van een operationeel model voor 
gegevenskwaliteit. De externe gegevensaanbieders en 
andere gegevensbronnen worden voortdurend beoordeeld 
op gegevenskwaliteit, dekking en andere kenmerken. De 
externe gegevensaanbieders worden periodiek getoetst 
aan andere producten op de markt om de gegevenskwaliteit 
en -dekking te waarborgen. Verantwoordelijkheid voor de 
selectie van vervangende of aanvullende aanbieders is 
voortdurend vereist om aan de bovenstaande beginselen 
te voldoen en berust bij Market Data Services, zoals 
aangegeven door het Sustainability Steering Committee (de 
Stuurgroep Duurzaamheid).

Engagementbeleid
Engagement maakt een cruciaal onderdeel uit van 
onze beleggingsbenadering. Als rentmeesters van 
het vermogen van onze klanten streven we ernaar om 
beleggingsbeslissingen te nemen die op de lange termijn 
het beste resultaat opleveren voor onze klanten. Om aan 
onze fiduciaire en rentmeesterplicht te voldoen, achten 
wij het als onze verantwoordelijkheid om nauw samen te 
werken met beleggingsbeheerders die effectief in gesprek 
gaan met ondernemingen waarin is belegd. Bovendien moet 
worden erkend dat ESG-overwegingen belangrijk zijn om de 
transitie naar een duurzamere en rechtvaardige economie 
te ondersteunen. 

Als mandaatgever treedt M&G plc niet rechtstreeks 
in contact met ondernemingen waarin is belegd. Wij 
overleggen met de door ons gekozen beleggingsbeheerders 
die dit namens ons doen. We geven er de voorkeur aan 
dat onze beleggingsbeheerders in contact treden met 
ondernemingen waarin is belegd door gebruik te maken 
van praktijken op het vlak van actief eigenaarschap, 
zoals stemmen door aandeelhouders, in plaats van 
beleggingsmogelijkheden via uitsluitingen te beperken. 
Actief eigenaarschap is volgens ons essentieel voor het 
genereren van langdurig beleggingsrendement voor onze 
klanten. We benoemen daarom beleggingsbeheerders 
die in voorkomende gevallen ondernemingsgedrag 
positief beïnvloeden. Wat betreft actief eigenaarschap en 
engagement voert M&G plc due diligence en toezicht uit.

De beginselen van de manier waarop engagement wordt 
uitgevoerd staan beschreven in het Engagementbeleid voor 
Aandeelhouders van PAC, dat openbaar17 beschikbaar is 
en betrekking heeft op alle fondsen en portefeuilles die 
gedelegeerd worden beheerd door PAC Treasury and 
Investment Office. Een klein deel van de externe fondsen 
zijn beschikbaar via producten in de beleggingsportefeuille 
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van PIA en vallen derhalve niet onder de aan PAC 
gedelegeerde bevoegdheid. PIA beheert deze portefeuilles 
in overeenstemming met het PIA-beleggingsbeleid, het 
ESG-beleggingsbeleid van PAC en andere verwante 
normen. PIA zal actief de dialoog aangaan met externe 
vermogensbeheerders over ESG-factoren die van invloed 
kunnen zijn op de portefeuille van PIA of die afwijken van 
de verwachtingen van klanten over duurzame doelstellingen 
die vermogensbeheerders bekendmaken.

Tijdens elke verslagperiode gaat PIA na of de verplichte 
en optionele PAI's beter worden nageleefd. Wanneer er 
onvoldoende vooruitgang is, zal PIA overwegen of het 
engagementbeleid en de hierboven beschreven strategische 
engagementprioriteiten worden aangepast ten aanzien van 
de selectie engagementthema's, de selectie ondernemingen 
voor engagement en/of stemmen, evenals het proces tijdens 
engagementen, inclusief een escalatiestrategie en het 
formuleren van doelstellingen.

Verwijzingen naar internationale normen
In de volgende paragrafen staan de internationaal erkende 
normen met een concreet verband met de PAI's beschreven. 

Wereldwijde normen (bijv. het Global Compact van de VN, 
de OESO-richtlijnen voor multinationale ondernemingen 
en de leidende beginselen van de VN inzake bedrijfsleven 
en mensenrechten) 

Als mandaatgever ondersteunt en stimuleert PIA de 
naleving van wereldwijde normen op het vlak van milieu, 
sociale thema's en arbeidsomstandigheden, mensenrechten, 
arbeidsnormen, anti-omkoping en anti-corruptie. Deze 
normen vertegenwoordigen de beste praktijken ter 
ondersteuning van een duurzame samenleving, en PIA 
is van mening dat naleving op lange termijn zal leiden 
tot de beste resultaten voor klanten. Deze normen zijn 
gecodificeerd in diverse bronnen, zoals in de OESO-
richtlijnen voor multinationale ondernemingen, in de ILO 
Tripartite Declaration of Principles Concering Multinational 
United Nations Global Compact Enterprises and Social 
Policy, in het Global Compact van de Verenigde Naties 
evenals in de leidende beginselen inzake bedrijfsleven en 
mensenrechten: Implementatie van het “Protect, Respect 
and Remedy”-kader van de Verenigde Naties.

Link naar duurzaamheidsindicatoren 

De hieronder beschreven PAI('s) wordt/worden gebruikt om 
de naleving van de normen te meten:

het Global Compact van de VN:

• Schendingen van de beginselen van het Global Compact 
van de VN of van de richtlijnen voor multinationale 
ondernemingen van de Organisatie voor Economische 
Samenwerking en Ontwikkeling (OESO)(PAI 10: tabel 1) 

• Het ontbreken van processen en nalevingsmechanismen 
voor toezicht op de naleving van de beginselen van 
het Global Compact van de VN en de richtlijnen voor 

multinationale ondernemingen van de Organisatie voor 
Economische Samenwerking en Ontwikkeling (OESO) 
(PAI 11: tabel 1)

• Beleggingen in ondernemingen zonder beleid ter 
preventie van arbeidsongevallen (PAI 1: tabel 1)

• Het ontbreken van een mensenrechtenbeleid (PAI 9: 
tabel 1) 

• Het ontbreken van een beleid ter bestrijding van corruptie 
en omkoping (PAI 15: tabel 1)

• De leidende beginselen van de VN inzake bedrijfsleven 
en mensenrechten: 

• Schendingen van de beginselen van het Global Compact 
van de VN of van de richtlijnen voor multinationale 
ondernemingen van de Organisatie voor Economische 
Samenwerking en Ontwikkeling (OESO) (PAI 10: tabel 1) 

• Ontbreken van procedures en compliancemechanismen 
voor het monitoren van de naleving van de beginselen van 
het VN Global Compact en de OESO-richtsnoeren voor 
multinationale ondernemingen (PAI 11: tabel 1)

• Beleggingen in ondernemingen zonder beleid ter 
preventie van arbeidsongevallen (PAI 1: tabel 1)

• Het ontbreken van een mensenrechtenbeleid (PAI 9: 
tabel 1) 

• Het ontbreken van een beleid ter bestrijding van corruptie 
en omkoping (PAI 15: tabel 1)

Verdrag inzake Clustermunitie: 

• Controversiële wapens (PAI 14: tabel 1) 

Overeenkomst van Parijs

M&G plc heeft de Net Zero Asset Owners Alliance 
ondertekend en zet zich in om het doel van netto nul 
CO2-uitstoot tegen 2050 of eerder te ondersteunen in 
overeenstemming met de wereldwijde inspanningen 
om de opwarming te beperken tot 1,5°C. M&G plc heeft 
tussentijdse doelstellingen gepubliceerd en brengt verslag 
uit over de voortgang hiervan. M&G plc beperkt zich 
aanvankelijk tot fondsen voor mandaatgevers, maar wil 
geleidelijk ook mandaten voor klanten van derden opnemen 
en 100% van de activa onder beheer behalen. De overgang 
naar netto-nul CO2 gaat over het hervormen van de 
hele economie om binnen de grenzen van het planetaire 
stelsel te kunnen werken. Dit omvat het communiceren 
van duidelijke overgangsverwachtingen aan beleggers en 
belanghebbenden, evenals het financieren en faciliteren van 
oplossingen om onze klanten te ondersteunen tijdens hun 
klimaattraject. Meer gedetailleerde informatie is te vinden in 
het Jaarverslag en het Duurzaamheidsverslag van M&G plc.

Link naar duurzaamheidsindicatoren 

Klimaatindicatoren: 

• Broeikasgasemissies (PAI 1-6, tabel 1, plus aanvullende 
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indicator vier. Beleggingen in ondernemingen zonder 
initiatieven op het vlak van koolstofemissiereductie, 
tabel 2)

Naast de PAI-klimaatindicatoren wordt er een reeks andere 
klimaatindicatoren vastgelegd voor gebruik als onderdeel 
van beleggingsbeslissingen en voor rapportage aan 
klanten, entiteiten en M&G plc. Deze zijn opgenomen in het 
Jaarverslag en de Duurzaamheidsverslagen van M&G plc. 

Gebruikte methode en gegevens 

M&G plc heeft het Global Compact van de Verenigde Naties 
(UNGC) ondertekend en onderschrijft de OESO-richtlijnen 
voor multinationale ondernemingen. In het algemeen 
bevatten de United Nations Universal Declaration of 
Human Rights, de ILO-arbeidsnormen, de United Nations 
Guiding Principles for Business and Human Rights (UNGP), 
het UNGC en de OESO-richtlijnen voor multinationale 
ondernemingen minimale gedragsnormen. Deze vereisten 
zijn van toepassing op alle onderdelen van M&G plc, 
inclusief PIA.

M&G plc hanteert de vereisten van de Net Zero Asset 
Owners Alliance als manier waarop zij voortgang 
meet en rapporteert ten aanzien van de netto-nul 
uitstoottoezeggingen van M&G plc. De weg van M&G plc 
richting netto-nul belegging”18 als mandaatgever maakt 
tussentijdse doelstellingen bekend op weg naar 2050, 
met een nadruk op werkelijke resultaten. De doelstellingen 
hebben betrekking op die portefeuilles waarvoor de 
mandaatgever beslissingsbevoegd is voor beleggingen. 
Daarnaast omvatten ze Scope 1- & 2-emissies, focusen 
ze op engagement, sectorale decarbonisatie en  wat 
betreft compartimenten van aandelenportefeuilles 
op decarbonisatie van publieke bedrijfsschulden en 
vastgoedactiva. Er wordt jaarlijks verslag uitgebracht over 
de voortgang van deze doelstellingen, zowel rechtstreeks 
aan het NZAOA (samengevoegd in voortgangsrapporten 

op alliantieniveau) als publiekelijk als een update in 
2023. Alle wijzigingen betreffende uitgangssituaties, 
dekking, methodes of doelstellingen worden transparant 
gecommuniceerd en uitgelegd, zodat we blijven vertrouwen 
op ons decarbonisatietraject en langdurig rentmeesterschap 
van vermogen.

Het Net Zero Investment Framework (NZIF) is de 
benadering die M&G plc hanteert om zijn ambitieuze 
doelstellingen te verwezenlijken en is gebaseerd op zijn 
werk als lid van het op het Akkoord van Parijs afgestemde 
Investor Initiative en de Institutional Investors Group on 
Climate Change (IIGCC) teneinde acties vast te stellen, 
maatstaven en methoden om M&G plc in staat te stellen zijn 
portefeuilles te decarboniseren, klimaatgerelateerde risico's 
te beperken en meer toe te wijzen aan klimaatoplossingen. 
Het kader biedt beleggers een leidraad voor het beoordelen 
van de afstemming van activa en middelen om doelen 
te stellen voor een aantal activaklassen. Door concrete 
doelen te stellen op portefeuille- en activaklasseniveau, in 
combinatie met slimme kapitaalspreiding, engagement en 
belangenbehartiging, kan M&G plc zijn impact op het in de 
praktijk decarboniseren stimuleren maximaliseren.

De gegevensbronnen die worden gebruikt om de PAI's 
en de naleving van de bredere klimaattoezeggingen en 
-doelstellingen van M&G plc te beoordelen omvatten: 
De MSCI, ISS Ethix, RepRisk, Findox, het Science-
Based Targets Initiative, de CA100+, het Carbon 
Disclosure Project evenals onze bedrijfseigen tools en 
onderzoeksbeoordelingen (bijv. het Net Zero Investment 
Framework, de Climate Transition Leaders Lists, de Coal 
Tool en de ESG-scorekaart).

Historische vergelijking 
De vroegste historische vergelijking wordt verstrekt in 
juni 2024.

18 https://www.mandg.com/~/media/Files/M/MandG-Plc/documents/Sustainability/2022/net-zero-asset-owner-disclosure.pdf


